HOMOLOGACAOQ,
Nos termos do n.°2, do artigo 36°,
da Portaria fy* 83-A/2009, de 22/01
e por a achaf konforme, homologo a

R Vimiosp)3D - ©F- 2011

CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO
Divisdo Administrativa

Secgdo de Pessoal e Recursos Humanos

JOSE BAVIS’IM‘)DRIGLfl?S

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE RELACAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO A TEMPO INTEIRO DE UM
PROFESSOR DE MUSICA.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Lista Unitéaria de Ordenagdo Final dos resultados obtidos pelos
candidatos nos métodos de selecgdoc avaliacdo curricular e
entrevista de avaliagdo de competéncias, a qual se publicita nos
termos deo disposto no n.® 1, do artige 33.°, da Portaria n.°® 83-
A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.%°151-A/2011, de & de Abril, referente ac procedimento
concursal em titulo:

i : Classificacdo
Ordenacgaoc Candidato ;

= Final (CF)
1.0 Ana Marisa Rebelo Cavaleiro do Bento 94 Pontos
2.0 Cristiana Isabel Dias Barreira Borges 93 Pontos
3.0 Sénia de Fatima Teixeira Pinto 89 Pontos
4.° Luzia das Dores Pereira Morais 79 Pontos
5.° Nelson Edgar da Silva Quina 78 Pontos
6.° Juliana Filipa Lopes Ribeiro 77 Pontos
7.0 Paula Cristina Gongalves Fernandes 76 Pontos
g.° Solange Alexandra Carneiro Reis 71 Pontos

Candidatos Excluidos Justificagao

Arnaldo André Silva Santos a)
Bruno Alexandre Gongalves dos Santos a)
Carlos André Nunes Lopes a)
Claudia Sofia Alves Cunha a)
Cristina Maria Serva Vergueiro a)
Dina Maria da Costa Santos a)
Joana Rita Ferreira do Vale a)
Jodo Claudio Neves Moreira a)
Maria Goreti Medeiros Calvio a)
Maria Silvina Santos Simdo a)
Miguel Angelo Sargento Moita Fernandes a)
Susana Alexandra Linhares das Eiras a)
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a) A exclusdao dos candidatos referenciados como excluidos
resulta da ndo comparéncia ao método de seleccdo, Entrevista de
Avaliacgdo de Competéncias (EAC) de caracter eliminatério.

Considerando que o anc lectivo tem j& inicio no préximo dia 9 de
Setembro, deliberou o juri dada a urgéncia na contratacdo dos
referidos técnico dispensar a audiéncia dos interessades de
acordo com o previsto na alinea a), do n.°l, do artige 103°, do
Coddigo do Procedimento Administrativo.

Cémara Municipal de Vimioso, 24 de Agosto de 2011

Presidente do Juri,

Sl

SERAFIM DOS SANTOS FERNANDES JOAO
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