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CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO

Secgdo de Pessoal e Recursos Humanos

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE RELAQAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO DE UM TECNICO SUPERIOR NA AREA DE
ARQUITECTURA.

LISTA DE ORDENACAO - AVALIAGAO CURRICULAR

Para efeiteos do disposto no n.® 1, do artigo 33.°, da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de Janeiro, publicita-se a lista de candidatos com indicacio
dos resultados obtidos no 1.° método de selecgdo - Avaliacdo curricular:

%RBNTER%D: Nome HA. |FP|EP| AD | TOTAL
2 | Sara Andreia Brazao Faria 14 |16 | 4 0 11,00
3 | Nuno Miguel Areias Almeida Pinheiro 13 1 4 | 20 0 11,30
4 | Jo&o Frederico Bossa Garcia Cordeiro 14 [ 20| 20 0 15,00
5 | Daniela de Almeida Rebelo 14 | 20| 20 0 15,00
6 | José Albano Monteiro Fernandes 13 | 4 |20 0 11,30
7 | Sergio Miguel Alves Cavadas 13 1 4 120 0 11,30
8 | Sara Gomes Cangueiro 14 [ 12 | 16 0 12,60
9 | Nelson Filipe Morais Abade 12 | 20| 20 0 14,00

10 | Telma Sofia Oliveira Bidarra 15 [ 20| 20 0 15,50
12 | Sénia Maria de Castro Ribeiro 13 | 4 | 4 0 8,10
13 | Ana Catarina Tiago de Almeida 14 |20 | 12 0 13,40
14 | Rodrigo Martingo da Costa Serra Cruz 14 | 4 | 20 0 11,80
15 | Sénia Patricia Monteiro da Silva Ganilho 16 | 16 | 16 0 14,40
16 [ Antonio Alberto Gongalves Coelho 17 | 20 | 16 0 15,70
17 | Fernando Luis Gongalves dos Reis 13 | 20| 20 0 14,50
18 | Manuel Antonio da Rocha Gomes 14 |1 20| 20 0 15,00
19 | Jo&o Filipe Marques de Carvalho 13 | 8 | 16 0 11,30
20 [ Vania Maria do Nascimento Estacio Geraldes 13 [ 12| 12 0 11,30
21 | Silvio Manuel Costa e Silva 12 | 12| 20 | 15,84 13,98
22 | Lidia Joana Martins Falcdo 15 |12 | 12 0 12,30
24 | Carla Alexandra do Vale Lousada 13 |12 ] 20 0 12,90
25 | Ester Filipe Paulo 14 | 20| 20 0 15,00
26 | Nuno Alfredo Mota Oliveira 12 [ 16 | 20 0 13,20
27 | Isabel Maria Fernandes Pereira Caldeira 15 120 | 20 0 15,50

Nos termos do disposto nos n.?’s 12 e 13 do artigo 18°, da portaria n.°83-
B/2009, de 22 de Janeiro, a Avaliacdo Curricular tém caracter eliminatério,
ficando imediatamente excluidos os candidatos gque obtiveram uma valoracdo
inferior a 9,50 valores, néo lhes sendo aplicado o método seguinte.

Cémara Municipal de Vimiosc, 16 de Maio de 2011

O Presidente do Juri,
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VITOR FILNPE AFOMEO VENTURA
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