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MUNICIPIO DE VIMIOSO

Aviso (extrato) n.° 16750/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para um posto de trabalho da
carreira/categoria de técnico superior — area de atividade de gestao.

Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 (um) posto de trabalho
da Carreira/Categoria de Técnico Superior — drea de atividade — Gestao,
para constitui¢ao de vinculo de emprego piiblico por tempo indeterminado

1 — Para efeitos do disposto na subalinea ii) da alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro, em conjugagio com o artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢bes Publicas (LTFP), na sua versio atualizada, aprovada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, por deliberagao da Camara Municipal de Vimioso, datada de 19 de dezembro de
2025, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data da publicagéo do aviso do Didrio
da Republica e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum, para constitui¢ao
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de pes-
soal desta Camara Municipal, na carreira e categoria de Técnico Superior na area de atividade — Gestao.

2 — Caracterizagio do posto de trabalho: Exercicio de atividades inerentes a Carreira e Categoria
de Técnico Superior, nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua versao
atualizada, de grau 3 de complexidade funcional, para além das fungdes gerais atribuidas aos técnicos
superiores, competira, assegurar os procedimentos necessarios a contratagao publica e proceder aos
registos nos suportes informaticos em vigor, bem como nas plataformas e portais publicos; Elaborar
o plano anual de contratagao (PAC) (englobando fornecimento de bens, prestacéo de servigos e emprei-
tadas de obras publicas) e promover a sua monitorizagao; Coordenar e gerir todos os procedimentos
conducentes 2 adjudicacio de empreitadas de obras publicas, de aquisi¢cdes de bens e servigos, assim
como de concessdes de obras e servigos publicos, desde o seu inicio ou langamento até a respetiva
adjudicagdo e contratagio, em colaboragio com os diferentes servicos municipais e respeitando os
melhores critérios de gestao econémica, financeira e de qualidade, de acordo com o regime juridico
inserto no Cédigo dos Contratos Publicos e demais legislagdo complementar.

3 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Gestéo (Area de Educagao e Formagao — Portaria
n.° 256/2005, de 16 de margo de 2005: CNFAEF-345), certificada pelas entidades competentes, sem
possibilidade de substituigo por formag&o e/ou experiéncia profissional.

4 — Publicacdo integral: a publicitagao integral do presente procedimento sera efetuada em
www.bep.gov.pt e no sitio da Internet do Municipio de Vimioso, em www.cm-vimioso.pt, no dia seguinte
a presente publicagdo.

25 de junho de 2026. — O Presidente da Camara, Anténio dos Santos Joao Vaz.
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