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Municiplo de DIVISAO ADMINISTRATIVA
V| M |OSO SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum para recrutamento de 2 (dois) postos de trabalho da
Carreira/Categoria de Técnico Superior — drea de atividade — Servico Soclal, para
constituicdo de vinculo de emprego pitblico por tempo determinado, a termo resolutivo certo,

Lista Final Provisdria de Ordenac@o Final

| . Ponderaciio Classificacéio Final ]

_| Ordenaglo Nome do Candidato - T - She (OF)=(55 %AC+45§EAC) |

L 1e Diana Filipa Azevedo Martins | 14,50 | 18,67 | 16,38 |

| 2% | Ana Rita Paula Cameirdo 17 14,67 15,95 |
3.2 Filipa Daniela Moura Diz 16,550 | 12,00 | 14,48

| 4.2 Laura Inés Cardoso Noné 15,00 12,00 13,65 |

Foram excluidos os seguintes candidatos, por falta de comparéncia aoc Método de Selegiio —
Entrevista de Avaliagfio de Competéncias:

Cétia Alexandra Teixeira Sampaio
Ana Rita dos Santos Falcéo
Paule Fernando Fernandes da Silva

Liliana Natércia Ferreira Marques Martins

Céhmara Municipal de Vimioso, 5 de julho de 2024

A Presidente do Juri,

i

Joana Filipa Carvalho Pires
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