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municipio de DIVISAOQ ADMINISTRATIVA
VIMIOSO SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

Ata da reunido do juri do procedimento concursal comum na modalidade de relagio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado para ocupacio de um posto
de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio de Vimioso da
carreira/categoria de Técnico Superior da area de Arquitetura — Apreciacdo das
candidaturas e elaboracdo da prova de conhecimentos escrita e dos respetivos
critérios de correcao/classificacéo

ATA N.C 2

Aos vinte e cinco dias do més de outubro do ano dois mil e vinte e dois, pelas catorze
horas, reuniu nas instalagdes da Camara Municipal de Vimioso, o jiri do concurso
nomeado por despacho do Sr. Presidente da Camara, do procedimento concursal
comum para recrutamento de um trabalhador da carreira/categoria de Técnico Superior
na area de Arquitetura, composto pelos trabalhadores:

Presidente: Vitor Filipe Afonso Ventura, Chefe da Divisdo de Planeamento, Urbanismo
e Obras do Municipio de Vimioso;

Vogais efetivos: Carlos Alberto Afonso Fernandes, Técnico Superior — Arquiteto do
Municipio de Braganca que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos e
Orlando Marcos Moscoso Técnico Superior — Eng.? Civil do Municipio de Vimioso.

Procedeu a apreciagdo das candidaturas apresentadas, para a verificacdo dos requisitos
exigidos no aviso de abertura do procedimento e a consequente elaboracdo da lista dos
candidatos admitidos e excluidos, o qual constitui parte integrante da presente ata,
tendo-se verificado que concorreram o0s seguintes candidatos:

- Carlos Augusto Castanheira Penas;

- Daniela de Almeida Rebelo;

- Maria Helena Meirinho Rodrigues Vaz;

- Fernando Luis Gongalves dos Reis;

- Ana Claddia Cardoso Vaz;

- Pedro Ricardo Mendes de Almeida;

- Nélio Miguel Seixas; /
n

- Paulo Sérgio Fernandes e Silva; & ’
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- Pedro Miguel Telheiro de Almeida Azeredo Alves;
- Daniel Magalhdes Queirds.

Deste modo, feita a analise das candidaturas e considerando os requisitos legalmente
exigidos e os documentos essenciais a admissdo, o juri deliberou, por unanimidade
admitir todos os candidatos apresentados, ndo havendo nesta fase lugar a qualquer
exclusdo.

Assim, a lista de candidatos admitidos nesta fase € a seguinte:

- Carlos Augusto Castanheira Penas;

- Daniela de Almeida Rebelo;

- Maria Helena Meirinho Rodrigues Vaz;

- Fernando Luis Gongalves dos Reis;

- Ana Claddia Cardoso Vaz;

- Pedro Ricardo Mendes de Almeida;

- Nélio Miguel Seixas;

- Paulo Sérgio Fernandes e Silva;

- Pedro Miguel Telheiro de Almeida Azeredo Alves;

- Daniel Magalhaes Queirds.

De seguida, passou-se a elaboracdo da prova de conhecimentos escrita. A estrutura da
prova foi constituida por dez questdes de escolha mdltipla s quais devem apresentar a
fundamentagdo legal e sete questbes de desenvolvimento, bem como os respetivos
critérios de correcao/classificagdo que constam do enunciado da mesma e que por sua
vez servira também de formulario de resposta.

O juri previu que fosse destacavel a folha de rosto do formulario de resposta da prova
com a identificagao do candidato, contendo os enunciados e folha de rosto um nimero

convencional para cada prova, por forma a garantir o anonimato dos candidatos na fase
de corregao.

Mais, foi deliberado estipular que a prova de conhecimentos escrita terd a durac¢do de W\s
90 minutos. &/,, b
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Por fim, as provas foram inseridas em envelope fechado, o qual foi guardado no cofre
da Cadmara Municipal de Vimioso para levantamento no dia da prova.

A aplicagdo dos métodos de selecdo far-se-4 num Unico momento & totalidade dos
candidatos, deliberando o jari aplicar aqueles em trés fases distintas, nos termos do n.°
2 do artigo 7° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril na sua versio atual.

Foi decidido convocar os candidatos, por e-mail, para a realizagdo do método de selecdo
Prova de Conhecimentos, a realizar dia 07 de novembro de 2022 pelas 10 horas e trinta
minutos -, no auditdrio do Pavilhdo Muitiusos de Vimioso.

Todas as decises foram tomadas por unanimidade e por votagdo nominal individual de
todos 0s membros.

Nada mais havendo a tratar, deu o jdri por encerrada a reunido as 17 horas da qual
elaborou a presente ata, que vai ser assinada pelos intervenientes.
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