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PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE ESTAGIARIOS, NO AMB;TO DA 6.2 EDIGAO — 2.2 FASE DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACAO LOCAL (PEPAL) - REF.2 A — 1 (UM) ESTAGIO PARA LICENCIADOS EM DIREITO.

ANEXO III DA ATAN.O 1

LISTA CLASSIFICATIVA DA APLICACAO DO METODO DE SELECGAO AVALIAGAO CURRICULAR (AC)

HABILITAGCAO ACADEMICA (HA) - 25%) FORMACAO PROFISSIONAL (FP) - 25% EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP)-25 % TOTAL
Classificacdio
NOME DO CANDIDATO e Mestrado na [Doutorament|{Final Obtida Sem De8ald De 15228 || Mais de 28 Experiéncia Experiéncia Experiéncia
De Gran . Até 7 horas Sem igual a1 ane
Exigido Area do o na Area do (CO) - 25% | formagdo na de formaggio - horas de horas de horas de einerizncia inferiora 1 ¢ inferior 2 superior a2 AC =
Estiigio - 18 || Estdgio - 20 drea-10 formac#io - 14[lformac#o - 16{formagso - 20 pe ano- 14 anos - 20 (HA+CO+FP+EP)/4
|(Licenciatura 12 valores 10 valores anos - 16
valores valores valores valores valores valores valores valores
) - 16 valores valores
Ana Filipa Gongalves Ventura 16,00 - - 14,00 - - 14,00 - - - 14,00 - - 14,50
\Joana Filipa Carvalho Pires 16,00 - - 12,00 - - - - 20,00 - - - 20,00 17,00
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