ATAN.° 1

ATA DA COMISSAO DE GESTAO E AVALIACAO DE RISCOS E
IMPLEMENTACAO DO PLANO DE PREVENCAO DE RISCOS DE GESTAO,
INCLUINDO OS DE CORRUP(CAO E INFRACOES CONEXAS

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano dois mil e dezassete, pelas nove horas e
trinta minutos, no Edificio dos Pagos do Concelho de Vimioso, reuniu, o Sr. Vice-
Presidente da Camara Municipal, Anténio dos Santos Jodo Vaz e a Comissio de Gestdo e
Avaliagdo de Riscos e Implementagdo do Plano de Prevencio de Riscos de Gestdo,
Incluindo dos de Corrupgéo e Infragdes Conexas, designada por deliberagdo camararia do

dia treze de novembro de dois mil € dezassete, assim constituida:

- Solange de Jesus Rodrigues Delgado, na qualidade de Chefe de Divisdo da
Divisdo Administrativa e Financeira;

- Paulo Ramiro da Conceigdo Braz, na qualidade de Chefe de Divis3o da Divisdo
Econémico Social e Cultural;

- Vitor Filipe Afonso Ventura, na qualidade de Chefe de Divisdo da Divisio de
Planeamento Urbanismo e Obras;

- Gongalo Alexandre Gongalves Alves, na qualidade de Chefe de Divisdo da

Divisdo de Ambiente e Transportes.

Principiou-se por fazer uma breve abordagem do Plano de Prevengio de Riscos de
Gestéo, Incluindo os de Corrupcio e Infragdes Conexas. Identificacio do seu ambito de

aplicagdo e responsabilidades.

A comissdo tomou conhecimento das suas fungGes, que de seguida se transcrevem:
“... a. Assegurar a implementagdo do Plano e ajustes necessdrios;
b. Avaliar e examinar a atividade da organizagdo e a prossecugdo do Plano;
¢. Detetar as ndo conformidades com o Plano e as recomendacdes necessdrias as
alteragoes das ndo conformidades diagnosticadas;
d. Emitir opinido e divulgar os relatdrios de avaliacdo;

e. Dar publicidade dos atos de Gestdo e Avaliagdo de Riscos e Implementagdo do
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No que respeita & implementagiio do Plano, foi decido que, cada Chefe de Divisdo ird
promover agdes formativas, de curta duracdo, junto dos seus colaboradores, para
divulgagdo do Plano de Prevengdo de Riscos de Gestdo, Incluindo os de Corrupgdo e
Infragdes Conexas. No final dessas agOes formativas sera entregue uma declaracdo de
compromisso relativa a incompatibilidades, impedimentos e escusa que deverd ser

assinada por todos os funcionarios, conforme Anexo 2 do Plano.

Com vista a elaboragdo do relatério anual do ano de 2017 foi apresentado o Anexo 1 —
Modelo de relatério final de execugéo do plano, que faz parte integrante do mesmo, o
qual devera ser preenchido por cada interveniente e entregue ao seu dirigente. Cada Chefe
de Divisdo devera recolher a informagdo da sua unidade orginica para que a mesma

conste do relatorio de execugdo anual a realizar pela comisséo.

Procedeu-se a4 marcagdo de uma nova reunio de acompanhamento para o dia 11 de

janeiro de 2018,com vista a realizagdo do relatério de execugéo anual do ano de 2017.

E nfo tendo mais nada a tratar, deu-se por finda a reunifio e elaborou-se a presente ata que

vai ser assinada por todos os intervenientes.
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