"\) ” CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO
LY

T 8 DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
VIMIOSO SECGAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS
DESPACHO

A Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual redacdo, que estabelece o Sistema
Integrado de Gestdo e Avaliagéo de Desempenho na Administragéo Plblica (SIADAP), aplicada
a Administragio Local pelo Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, prevé no
seu artigo 22.° a constituicdo de uma Comissdo Paritdria com competéncia consultiva para
apreciar as propostas de avaliagdo dos trabalhadores avaliados, que funcionard junto do
Presidente da Camara Municipal.

A comissdo paritaria é composta por quatro vogais, sendo dois representantes da
Administragéo, designados pelo Presidente da Cdmara; um membro do Conselho Coordenador
de Avaliagdo e dois Representantes dos Trabalhadores por estes eleitos.

Os vogais representantes dos trabalhadores sdo eleitos pelo periodo de dois anos por
escrutinio secreto, em niimero de seis; dois efetivos e quatro suplentes, de entre os mais
votados.

Assim, em conformidade com o disposto no n.° 6 do artigo 22.° do Decreto Regulamentar
referido, determino que o processo de eleicdo dos vogais representantes dos trabalhadores na
constituicao da Comissdo Paritéria, para o biénio 2019/2020, se processe nos seguintes
termos:

1. Até as 16.30 horas do dia 14 de dezembro de 2018, devergo os trabalhadores, sujeitos

a avaliagao de desempenho, indicar uma lista de trabalhadores, em niimero de cinco
(trés efetivos e dois suplentes) que deveréo fazer parte da mesa de voto para a eleigio
dos representantes dos trabalhadores da comiss&o paritéria;

2. Caso ndo seja apresentada proposta até ao limite do prazo fixado no nGmero anterior,
serdo por mim designados, no prazo de 48 horas, 0s membros constituintes da mesa
de voto, ao abrigo da alinea a) do n.° 6 do artigo 22.° da supracitada disposic&o legal;
O ato eleitoral tera lugar no dia 20 de dezembro de 2018;

A mesa de voto funcionara na Sala de Reunides do Edificio da Casa da Cultura e o ato

eleitoral decorrera das 14 as 15.30 horas;

5. A comunicagdo dos resultados da eleigio dever-me-a ser feita, através da Seccdo de
Pessoal e Recursos Humanos, até as 17 horas do dia 21 de dezembro;

6. Os trabalhadores que fizerem parte da mesa de voto, seréo dispensados, do exercicio
dos seus deveres funcionais no dia em que tem lugar a eleigdo, sendo, de igual modo,
concedidas facilidades aos restantes trabalhadores, pelo periodo estritamente
indispensével, para exercerem o seu direito de voto;

7. Do ato eleitoral seré lavrada ata pelos membros da mesa, que deverd ser apresentada
aquando da entrega dos resultados obtidos;

8. Serdo eleitores e elegiveis, todos os trabalhadores a exercer funges neste Municipio
sujeitos a avaliagdo de desempenho.

W

O presente DESPACHO devera ser dado a conhecer a todos os trabalhadores e inserido na
pagina eletrénica do Municipio de Vimioso.

Camara Municipal de Vimioso, 10 de dezembro de 2018.
O Presidente da Camara,
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Anténio Dorge Fidalgo Martins
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