CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO
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S DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
VIMIOSO SECGAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

CONTRATAGAO, NA MODALIDADE DE RELAGAO DE EMPREGO PUBLICO POR
TEMPO DETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO A TEMPO PARCIAL DE TRES
TECNICOS, PARA ASSEGURAR AS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO
CURRICULAR - ANO LETIVO 2015/2016

LISTA DE ORDENACAO
Para efeitos do disposto no n.°® 3, do artigo 7.°, o Decreto-
Lei n.° 212/2009, alterado pelo Decreto-Lei n.° 169/2015 de 24
de agosto, elaborou-se a seguinte Lista de Ordenacdo dos

candidatos, do procedimento concursal supra identificado:

- Um Técnico para o Ensino do Inglés;

- ; Classificagdo
Can T

Ordenagao didato Final (CF)

1.° Sénia Cardoso Marques 95 wvalores

2.2 Jorge Antdnio de Sousa Lopes 88 valores

3.° Natdlia Torrdo dos Santos 81 wvalores
- Candidatos Excluidos:

Candidatos Excluidos Justificagdo
Paulo Jorge Soares Teixeira a)
Maria de Lurdes Pereira Magorano a)

Foram utilizados os critérios de desempate estipulados nc
artigo 66.° da Lei n.°® 35/2014, de 20 de junho.

a) A exclusdo dos candidatos referenciados comc excluidos
resulta da ndo comparéncia ao método de seleccio, Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias (EAC) de cardcter eliminatdrio.

Cé&mara Municipal de Vimiosc, 30 de setembro de 2015

O Presidente do Juri,

= e
Ana Paula Falcdo
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