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MUNICIPIO DE VIMIOSO

Regulamento n.° 218/2024

Sumario: Aprova o Regulamento de Fundo de Maneio do Servigo de Atendimento e Acompanha-
mento Social (SAAS) de Vimioso.

Anténio Jorge Fidalgo Martins, Presidente da Camara Municipal de Vimioso, no uso das com-
peténcias conferidas pelas alineas b) e t) do n.° 1 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na atual redagdo e em cumprimento do artigo 139.° do Codigo de Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na atual redagao, torna publico
que, a Assembleia Municipal de Vimioso, na sua reunido ordinaria realizada em 15 de dezembro
de 2023, deliberou aprovar o Regulamento do Fundo de Maneio — Servigo de Atendimento e
Acompanhamento Social (SAAS), sob proposta da Camara Municipal, deliberada e aprovada em
reuniao realizada no dia 11 de dezembro de 2023.

Cumpridas todas as formalidades legais, a seguir se publica o citado Regulamento que entrara
em vigor no dia seguinte a data da sua publicagao no Diario da Republica.

6 de fevereiro de 2024. — O Presidente da Camara Municipal, Anténio Jorge Fidalgo Martins.
Regulamento de Fundo de Maneio
Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) de Vimioso

Nota justificativa

No dmbito da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, foi estabelecido o quadro de transferéncias de
competéncias para as autarquias e para as entidades intermunicipais, concretizando os principios
da subsidiariedade, da descentralizagdo administrativa e da autonomia do poder local, em matéria
de acao social.

O sobredito quadro de competéncias foi concretizado através do Decreto-Lei n.° 55/2020, de
12 de agosto, no ambito do qual se constitui como competéncia dos 6rgaos municipais o Servigo
de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) no &mbito da A¢do Social e do Rendimento
Social de Insergao (RSI), conforme Portarias n.*® 63/2021 e 65/2021, de 17 de margo.

Para efeitos, torna-se necessario regulamentar as condi¢gdes de organizagao e de funcionamento
do SAAS, bem como as suas atividades, entre elas: a atribuicio de prestagbes de carater eventual a
pessoas ou agregados familiares, com a finalidade de colmatar situagbes de emergéncia social e de
comprovada insuficiéncia econdmica. Todavia, para aplicagdo da sobredita regulamentacao € necessario
determinar as condigbes em que se processa a constitui¢do, reconstituicdo, uso e reposigéo do fundo
maneio do SAAS, para fazer face a despesas inadiaveis e urgentes, no dambito da Agédo Social.

Considerando o que antecede, no uso das atribuigdes e competéncias previstas no artigo 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, em conjugag¢ao com a alinea h) do n.° 2 do artigo 23 e
alineas k) e v) no n.° 1 do artigo 33 da Lei n.° 75/2023, de 12 de setembro, na sua atual redacao,
€ elaborado o presente regulamento municipal.

CAPITULO |
Disposi¢des gerais
Artigo 1.°
Lei habilitante

No uso dos poderes regulamentares conferidos as autarquias locais pelo artigo 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, em conjugagéo com a alinea h) do n.° 2 do artigo 23 e
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alineas k) e v) no n.° 1 do artigo 33 da Lei n.° 75/2023, de 12 de setembro, na sua atual redagao,
artigo 136.° do Codigo do Procedimento Administrativo e dos n.*® 2, 9, 10 e 11 das consideragdes
técnicas do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), em vigor por aplicagao
da alinea b), n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o
Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragées Publicas, é elaborado o presente
regulamento interno do Fundo Maneio do Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social
(SAAS) de Vimioso.

Artigo 2.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece os procedimentos a adotar na constitui¢cao, reconstituicao,
uso e reposicao do fundo maneio especifico do SAAS de Vimioso.

Artigo 3.°
Definigoes
Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:

a) Fundo de maneio: um montante de caixa para pagamentos de pequenas despesas, inadia-
veis e urgentes, entregue a determinada pessoa, responsavel por este, para efeitos da sua movi-
mentacgao;

b) Pequenas despesas: as de montante igual ou inferior a 100 € (cem euros).

Artigo 4.°
Objetivos

O presente Regulamento visa agilizar os procedimentos inerentes a atividade do SAAS de
Vimioso, apoiando, excecionalmente, as despesas urgentes e inadiaveis das pessoas e/ou agre-
gados familiares em situagao de emergéncia social e comprovada insuficiéncia econémica, através
de fundo de maneio especifico para esse efeito, em cumprimento do previsto no Regulamento
Municipal de atribuigdo de prestagdes de carater eventual em situagbes de comprovada caréncia
econdmica e/ou Emergéncia Social do concelho de Vimioso.

Artigo 5.°
Constituicdo e Gestao

1 — Constitui-se o fundo maneio especifico do SAAS no valor de 100 € (cem euros) mensais,
sendo a sua afetagéo efetuada de acordo com a natureza das correspondentes rubricas de clas-
sificagao econdomica.

2 — A gestao do fundo maneio compete ao/a Coordenador/a Técnico/a da equipa do SAAS
ou outro/a responsavel que venha a ser designado/a por deliberagdo da camara municipal, que
estabelecera os termos da sua competéncia.

3 — O somatério dos meios monetarios disponiveis no fundo de caixa e do valor das faturas
ou documentos equivalentes pagos através do fundo, deve ser permanentemente igual ao valor
mensal da sua constitui¢ao.

Artigo 6.°
Regularizagao e Constituicao

1 — A regularizagdo do fundo maneio é efetuada mensalmente, mediante a entrega dos
documentos justificativos das despesas até ao ultimo dia util de cada més, que deverao ser des-
critos em relagéo elaborada, no respetivo mapa do fundo de maneio, sendo entregue na unidade
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organica com competéncias na area financeira do Municipio de Vimioso, nos termos estabelecidos
na Norma de Controlo Interno.
2 — A reconstituicdo do fundo maneio é efetuada mensalmente pela unidade organica com
competéncias na area financeira do Municipio de Vimioso.
Artigo 7.°
Limite maximo
O limite maximo do fundo de maneio é o correspondente ao valor da sua constituicdo, podendo
este ser aumentado através de deliberacdo da Camara Municipal e aprovacao pela Assembleia
Municipal, em fungdo do aumento exponencial de pessoas e/ou agregados familiares que caregam
de apoio do SAAS, nos termos do constante no artigo 4.°
Artigo 8.°

Reposigao

A reposicao do fundo de maneio é efetuada até dia 31 de dezembro, de cada ano.

CAPITULO Il

Disposic¢des finais

Artigo 9.°
Duvidas e Omissodes

As duvidas e omissdes suscitadas no ambito da aplicagdo do presente regulamento sao
decididas por despacho do Presidente da Camara, podendo esta competéncia ser delegada no(s)
Vereador(es) do Pelouro.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagao.
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