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CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO

DIVISAO ADMINISTRATIVA
SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

REMUNERACOES DOS ELEITOS LOCAIS
(Fonte: CIR_72/2023/FD da Associa¢8o de Municipios.)

Assembleia Municipal

ANO 2024
| Artigos 6% e 102 da RemuneragSo
Regime Membros | Lei n.2 29/87, de 30 RemuneragBes/ B Com reduglio
p h Abonos Base (1)
e junho de 5% (2)
40% da remuneragdo
Presidente | Presidente da Remuneragio mensal 3.183,00 3.023,85
da Cdmara | Republica |
Despesas de Representacdo 954,90
80% da remuneragfio
| vice- do Presidente da Remunerag¢do mensal 2.546,40 2.415,08
Tempo Inteiro Presidente | Camara _
| Despesas de Representagdo 509,28
| 80% da remuneracdo
| do Presidente da Remuneragdo mensal 2.546,40 2.419,08
Vereador |csmara
Despesas de Representacdo 509,28
Vereadores Senha de presenca 63,66
Pres[dfente da Assembleia Senha de presenca 95,49
NSo Munlt:lpz:ll :
permanéncia Secr(-_et_érlos da Assembleia Senha de presenca 79,58
Municipal
Restantes membros da Senha de presenca 63,66

Sub. Refei¢io = 6,00 €

(1) Atualizagfio de vencimento dos eleitos locais de 2% prevista no D.L. 84-F/2022, de 16/, e de 1% prevista ho
D.L. 26-B/2023, de 18/04, em conjugac¢do com o disposto no artigo 22, da Lei n.2 26/84, de 31/07.
(2) Reducbes remuneratdrias de 5% aplicadas aos eleitos locais nos termos da Lei n.2 12-A/2010 e Lei n.2

47/2010.

O Presidente da Camara,
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Antério Jofge Fidalgo Marfins

Actualizag#o: Janeiro 2023



